
Wenn Sie Interesse haben, 20 bis 30 Stunden bei der  
Hospiz Wels mitzuarbeiten, schicken Sie uns Ihre  
Bewerbungsunterlagen.  

Voraussetzung für eine Anstellung als Dipl.-Gesundheits- 
und KrankenpflegerIn für den mobilen Palliativdienst (Wels 
Stadt/Land und die Bezirke Grieskirchen & Eferding) sind: 

IHR PROFIL:
• 	 Abgeschlossene Berufsausbildung als DGKP
• 	 Vorzugsweise Palliativausbildung
• 	 Freude an der Arbeit mit Menschen
• 	 Eigenverantwortung und Einsatzbereitschaft
• 	 Führerschein B und eigener PKW

IHRE AUFGABEN:
• 	 Durchführung von Akuteinsätzen in Palliative Care
• 	 Palliativ-medizinische Betreuung und dazugehörige  
		 Dokumentation
• 	 Übernahme Rufbereitschaft auch an Wochenenden  
		 und Feiertagen
• 	 Flexibilität und Belastbarkeit
• 	 Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungs- 
		 kompetenz
 
WIR BIETEN:
•  	Bruttogehalt monatlich bei Vollbeschäftigung 37 h,
		 SWÖ-KV, Verwendungsgruppe 7/1 (plus §29b + SEG  
		 Zulage): € 2.967,87, km-Geld etc. (tatsächliche  
		 Einstufung je nach Vordienstzeiten)
•  	Angenehmes Betriebsklima in einem motivierten Team
•  	Eigenverantwortliches Tätigkeitsfeld
•  	Interdisziplinäre Zusammenarbeit im Team
•  	Regelmäßige Fort- und Weiterbildung
•	 Betriebliche Gesundheitsförderung
 
HINWEIS: Die von Ihnen im Rahmen der Bewerbung übermittelten 
Daten werden nur für die Bearbeitung und Verwaltung der Bewerbung 
verarbeitet. Ihre Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. Die 
Daten werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens für 6 Monate 
gespeichert.

Wir suchen Verstärkung  
für unser mobiles Palliativteam

Senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Foto an:

Hospiz Wels
zH. Frau Daniela Feregyhazy-Astecker, PM.ME.
CITY CAMPUS, Rainerstraße 15, 4600 Wels
T 07242/206968 oder office@hospiz-wels.at


